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Gestalten. Verstehen.

Was genau ist das Ziel? Was brauche ich?

Klarheit schaffen. Fokus setzen. Ressourcen, Unterstiitzung, Rahmenbedingungen benennen.
Was ist der kleinste nachste Schritt? Woran merke ich einen Fortschritt?
Minimalanforderung definieren. Machbarkeit erhohen. Konkrete Indikatoren festlegen. Erfolg messbar machen.

Was hindert mich?
Innere & &uBere Blockaden sichtbar machen.



