Mit ProzessPlus den Blick
auf's Ganzerichten &

GEMEINSAM
LOSUNGEN
ENTWICKELN

ANLASS ANLIEGEN AUFTRAG
e Was hat sich verandert? o Was braucht die Person wirklich? o Was wollen wir erreichen?
e Warum ist das jetzt wichtig? e Was wird libersehen? o Was ist unser Ziel?
o Wasiist der erste Schritt? o Was ist wichtig zu klaren? o Wie sieht Erfolg aus?

» Was ist der nachste Schritt?
Pq AUSBLICK * Wer macht was?
» Wie messen wir den Fortschritt?

Wachsen. Gestalten.



Entdecke die Kraft systemischer Fragen. 0
www.prozessplussachsende @ info@prozessplus-erz.de (@ +49 176 70570755

ProzessPlus

Gestalten. Verstehen.



